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振り返り：4月15日 定期総会で展開

1/２デンソー安全衛生協議会 トップ層パトロールのお願い事項
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送り出し教育の留意事項

送り出し

教育
P計画 D実行 C評価 A反映

取引先

・集合、個別教育計画

（初心者・久しぶりの工

責を見える化）

・集合教育等で安全衛生

の講義

・確認テスト

・現地現物で実施状況をTOP

層パトロールで確認

（初心者、久しぶり工責を追

加し確認）

・評価結果を教育

に反映

目標レベルの達成まで育成サイクルを回す

2/２

【計画】
工責の見える化

工責の教育計画

参考お願い：TOP層主導により、確実な送り出し教育の実行をお願い致します

赤字文字：強化
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飛び資料
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送り出し教育の留意事項 参考１/5

名簿 工責資格取得日

初

心

者

最
新
レ
ベ
ル

レ
ベ
ル
チ
ェ
ッ

ク
結
果

工責履歴（年度）

21 22 23 24 25

Aさん 2021年5月20日 ― 3 a社 b社 ー ー

Bさん 2024年5月20日 〇 2 ー ー ー b社

Cさん 2020年4月1日 ― ３ D社 D社 D社 D社 D社

久しぶり

初心者

お願い：「初心者・久しぶり工責」の把握と教育計画をお願い致します

例：工責の見える化

レベルを確認

例：初心者・久しぶりの工責の教育計画

送り出し

教育
P計画 D実行 C評価 A反映

取引先

・集合、個別教育計画

（初心者・久しぶりの工責

を見える化）

・集合教育等で安全衛生

の講義

・確認テスト

・現地現物で実施状況をTOP

層パトロールで確認

（初心者、久しぶり工責を追

加し確認）

・評価結果を教育

に反映

赤字文字：強化
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送り出し教育の留意事項 参考2/5

作業開始前迄に、

各社で集合又は

個別教育

お願い：工責、作責の個人レベルを判定し把握をお願い致します

例

①教育後、個人レベルを判定＊

②合格未達の場合、合格まで、

繰り返し教育

＊各社で合格レベルを設定

送り出し

教育
P計画 D実行 C評価 A反映

取引先

・集合、個別教育計画

（初心者・久しぶりの工責

を見える化）

・集合教育等で安全衛生

の講義

・確認テスト

・現地現物で実施状況をTOP

層パトロールで確認

（初心者、久しぶり工責を追

加し確認）

・評価結果を教育

に反映

赤字文字：強化
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送り出し教育の留意事項 参考3/5

お願い：「初心者・久しぶりの工責の工事」を追加して頂き、TOP層パトロールで、現地

現物で実施状況（合格レベルの能力が発揮出来ている事）を確認

TOP層

久しぶり

初心者

現地現物で実施状況を確認

名簿 工責資格取得日

初

心

者

最
新
レ
ベ
ル

レ
ベ
ル
チ
ェ
ッ

ク
結
果

工責履歴（年度）

21 22 23 24 25

Aさん 2021年5月20日 ― 3 a社 b社 ー ー D社

Bさん 2024年5月20日 〇 3 ー ー ー b社 D社

Cさん 2020年4月1日 ― ３ D社 D社 D社 D社 D社

例

能力発揮を確認

送り出し

教育
P計画 D実行 C評価 A反映

取引先

・集合、個別教育計画

（初心者・久しぶりの工責

を見える化）

・集合教育等で安全衛生

の講義

・確認テスト

・現地現物で実施状況をTOP

層パトロールで確認

（初心者、久しぶり工責を追

加し確認）

・評価結果を教育

に反映

赤字文字：強化
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担当者名（立会者名）

特定
作業 NO 点検結果

は今年度重点内容です

(8) 5段階TBMが行われているか

① 補足:3・4・5・9：準備から後始末までの工程が、おおくくりで対策が不足していないか

② 補足：5:作業指示書は、具体的で詳細に記入されているか（準備・施工・片付けなどは大まかすぎ）

③ 補足8：計画変更時、再度RAとKYが実施され、新たな作業指示が出されているか

10

11

パトロール年月日 　　　　　年　　　　月　　　　日  パトロール工場名
ﾊﾟﾄﾛｰﾙ

班名

　工事責任者  作業責任者
2025年4月1日改訂

 デンソ－安全衛生協議会

元請会社名(部会）
＜非会員は○印＞

（　        　　部会）
 工事施工会社名

(　　次)
ﾁｪｯｸﾘｽﾄNo. ／

　工事名称

2025年度　安 全 衛 生 パ ト ロ － ル 点 検 チ ェ ッ ク リ ス ト

デンソー様
管理部署名

(△×＃印のみ）

様（　　  　　　）点検結果欄は　良＝○  現場にて即時是正済＝△ 　否＝× 　指摘連絡書発行＝＃  対象外＝/

工事管理板

1
～

9

1. 工事内容 2. 外来工事管理カード

7. 緊急連絡先（自社及び各製作所）

項　　目 点検内容 点検内容 点検結果

(9) リスクアセスメントの内容がKYMに反映され、現場とマッチしているか

(3) 安全施工計画書 (4) リスクアセスメント記録表

(5) 作業指示書・始業前KYM記録表 6. 作業員名簿兼資格一覧表

△×♯はコメント記入

（3・4・5・8・9・15・16・26・34）

作業責任者 腕章をし、資格証、検電器を携帯しているか。暑熱対策はよいか

工事責任者 作業場所を巡視しているか（管理カードで確認）

帳票は現場に
マッチした内容
で作成され、掲
示してあることを
確認する。

Title / Month XX, 2024 (Please enter it from the "Insert" → "Header and Footer")
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送り出し教育の留意事項 参考4/5

お願い：TOP層パトロール点検表には、指導コメントの記入をお願い致します

（「初心者」と「久しぶり」の工責には、初心者 、久しぶり の記入）

TOP層パトロール

担当者名（立会者名）

特定
作業 NO 点検結果

は今年度重点内容です

(8) 5段階TBMが行われているか

① 補足:3・4・5・9：準備から後始末までの工程が、おおくくりで対策が不足していないか

② 補足：5:作業指示書は、具体的で詳細に記入されているか（準備・施工・片付けなどは大まかすぎ）

③ 補足8：計画変更時、再度RAとKYが実施され、新たな作業指示が出されているか

10

11

パトロール年月日 　　　　　年　　　　月　　　　日  パトロール工場名
ﾊﾟﾄﾛｰﾙ

班名

　工事責任者  作業責任者
2025年4月1日改訂

 デンソ－安全衛生協議会

元請会社名(部会）
＜非会員は○印＞

（　        　　部会）
 工事施工会社名

(　　次)
ﾁｪｯｸﾘｽﾄNo. ／

　工事名称

2025年度　安 全 衛 生 パ ト ロ － ル 点 検 チ ェ ッ ク リ ス ト

デンソー様
管理部署名

(△×＃印のみ）

様（　　  　　　）点検結果欄は　良＝○  現場にて即時是正済＝△ 　否＝× 　指摘連絡書発行＝＃  対象外＝/

工事管理板

1
～

9

1. 工事内容 2. 外来工事管理カード

7. 緊急連絡先（自社及び各製作所）

項　　目 点検内容 点検内容 点検結果

(9) リスクアセスメントの内容がKYMに反映され、現場とマッチしているか

(3) 安全施工計画書 (4) リスクアセスメント記録表

(5) 作業指示書・始業前KYM記録表 6. 作業員名簿兼資格一覧表

△×♯はコメント記入

（3・4・5・8・9・15・16・26・34）

作業責任者 腕章をし、資格証、検電器を携帯しているか。暑熱対策はよいか

工事責任者 作業場所を巡視しているか（管理カードで確認）

帳票は現場に
マッチした内容
で作成され、掲
示してあることを
確認する。

例

RA工程の準備作業の抽出が弱い

KYM作業指示で工程が省きあり

計画変更時、作業指示が不明確

RA重点リスク対応の周知不足あり

初 久

例： 初心者の場合

久しぶりの場合

初

久

送り出し

教育
P計画 D実行 C評価 A反映

取引先

・集合、個別教育計画

（初心者・久しぶりの工責

を見える化）

・集合教育等で安全衛生

の講義

・確認テスト

・現地現物で実施状況をTOP

層パトロールで確認

（初心者、久しぶり工責を追

加し確認）

・評価結果を教育

に反映

赤字文字：強化

例

初 久

・・・
・・・
・・・・・・
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送り出し教育の留意事項 参考5/5

お願い：TOP層パトロール結果は、「教育計画へ反映」と「協議会へ点検表を提出」を

お願い致します。（点検表▲、×の場合は、コメント欄に教育予定日を記入）

反映の結果を点検表に記入⇒協議会事務局へ提出

ﾊﾟﾄﾛｰﾙ点検表に

〇月〇日 教育予定日を記入

安全衛生教育計画へ反映例

TOP層ﾊﾟﾄﾛｰﾙ結果から

発見した弱点は

教育計画へ反映

特別教育（リスクアセスメント）
新 久

送り出し

教育
P計画 D実行 C評価 A反映

取引先

・集合、個別教育計画

（初心者・久しぶりの工責

の見える化）

・集合教育等で安全衛生

の講義

・確認テスト

・現地現物で実施状況をTOP

層パトロールで確認

（初心者、久しぶり工責を追

加し確認）

・評価結果を教育

に反映

赤字文字：強化
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